PRODEKT NR.42,

UCHWALA NR XIV/...12015
RADY GMINY WIERZBICA
z dnia 26 listopada 2015 r.

w sprawie: przyjecia Programu wspoéipracy Gminy Wierzbica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2016.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(j.t. Dz.U.2015.1515) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz.U.2014.1118 ze zm.), Rada Gminy Wierzbica
uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie Program wspotpracy Gminy Wierzbica z organizacjami pozarzadowymi oraz

innymi organizacjami prowadzacymi dzialainos¢ pozytku publicznego na rok 2016,
w brzmieniu okreslonym zatgcznikiem do niniejszej Uchwaty.

§ 2.
Wykonanie Uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Wierzbica.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik

do Uchwaty Nr XIV/... /12015
Rady Gminy Wierzbica
z dnia z 26 listopada 2015 .

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY WIERZBICA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ
INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2016



Wstep

Organizacje pozarzadowe sg przejawem aktywnosci obywateli, dziatajg z wiasnej
woli na rzecz dobra wspoélnego. Stanowia istotny element demokracji i spoteczenstwa
obywatelskiego. Petnia rozmaite funkcje w spoleczenstwie: uczg, pomagaja,
przeciwdziatajg konsekwencjom spotecznych nieréwnosci, proponujg innowacyjne
rozwiazania. Organizacje sg platformg wspétpracy ludzi, ktérych facza wspoélne wartosci,
idee, zainteresowanie.

Wspotpraca organizacji pozarzadowych z samorzgadem terytorialnym wyraza sie
wich partnerskim i ciggle doskonalonym taczeniu dziatan na rzecz dobra spotecznosci
lokalnej.

Wiadze Gminy Wierzbica dostrzegajg, ze aktywna dziatalno$¢ Organizacji jest
z roku na rok coraz bardziej istotng cecha spoleczenstwa demokratycznego, elementem
spajajacym i aktywizujgcym wierzbickg spotecznosc lokalna.

Organizacje rozwijaja aktywnoS¢ obywatelska, ksztatcg liderow spotecznych. Do
biezacej efektywnej pracy istotne znaczenie ma zardwno wymiana do$wiadczen miedzy
Organizacjami, jak i wspolpraca z organami samorzadu terytorialnego. Jest to szczegoinie
wazne, kiedy Organizacje maja mozliwos¢ ubiegania si¢ o znaczne srodki z Unii
Europejskiej. Przy ubieganiu sie o te Srodki bardzo wysoko oceniany jest udziat
samorzadu terytorialnego zaréwno w dofinansowaniu projektu jak i jego realizaciji.

Priorytetem wiadz Gminy Wierzbica jest stuzenie mieszkarncom oraz dziatajacym na
terenie gminy organizacjom pozarzadowym w ramach posiadanych zasobow i kompetencii
w sposéb jak najbardziej skuteczny.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wigczajac organizacje w system
demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozycje wspoipracy w dziataniach na rzecz
Gminy Wierzbica.

Rozdziat | - Postanowienia ogdéine

§1.

1. Prawne podstawy wspoipracy okresla ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz.U.z 2014, poz.1118
z pézn. zm.).

2. Wiadze samorzadowe Gminy Wierzbica deklarujg che¢ wspéidziatania ze
wszystkimi organizacjami pozarzadowymi, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, zwanymi dalej organizacjami
pozarzadowymi.

3. Program wspolpracy Gminy Wierzbica z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, jest podstawowym
dokumentem opisujgcym zasady wspoidziatania wtadz samorzadowych Gminy
Wierzbica, a organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na terenie Gminy
Wierzbica lub na rzecz jej mieszkancow.



§ 2.

liekroc w niniejszym Programie wspolpracy Gminy Wierzbica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2016, mowi sie o:

1) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz.U.2013.885 ze
zm.); :

2) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wierzbica;

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Wierzbica
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2016;

5) umowie — nalezy przez to rozumie¢ umoweg na wykonanie zadania publicznego
wraz z zatgcznikami;

6) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Wierzbicy;

7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz.U.2014.1118 ze zm.);

8) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy wierzbica.

Rozdziat Il - Cele programu
§ 3.

1. Gtownym celem wspéipracy:

a) jest budowanie partnerstwa pomiedzy wiadzami samorzadowymi,
a organizacjami pozarzgadowymi stuzacemu diagnozowaniu i zaspakajaniu
potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu aktywnosci spotecznosci lokalnej,

b) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych,

c) wspieranie rozwoju inicjatyw obywatelskich.

2. Cele szczegbtowe wspotpracy w 2016 roku:

a) stworzenie warunkéw do zwiekszenia wspoipracy mieszkaricow w celu
efektywniejszego rozwiazywania spraw lokalnych;

b) Scislejsza integracja organizacji z terenu gminy;

c) uaktualnienie gminnego wykazu organizaciji pozarzadowych;

d) intensyfikacja dziatar na rzecz rozwoju oraz promocji Gminy.

Rozdziat |ll - Realizatorzy wspotpracy

§4.
Realizatorami wspoipracy ze strony wtadz samorzadowych sa:

1) Rada Gminy i jej komisje w zakresie:
a) wytyczania polityki spotecznej | okreslania obszarow wspoipracy
Z organizacjami pozarzadowymi;
b) uchwalania rocznego Programu Wspoipracy;



c) zapewnienia w budzecie srodkdw finansowych na jego realizacje.

2) Wojt w zakresie:
a) biezacych kontaktow z organizacjami i Petnomocnikiem Wojta ds. Wspé-lpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi
b) dysponowania srodkami na ten cel w ramach budzetu gminy;
c) zatwierdzania regulaminéw konkursowych;
d) ogtaszania konkurséw na realizacje zadan publicznych;
e) podpisywania umow o dotacje.

3) Petnomocnik Wojta ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w zakresie:
a) organizowania wspolpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami

pozarzadowymi;

b) petnienia roli mediatora pomigdzy organizacjami pozarzgdowymi, a Gming
w sytuacjach konfliktowych;

c) koordynowania dziatan komorek organizacyjnych Urzedu z organizacjami
pozarzadowymi;

d) przygotowania co roku projektu programu wspotpracy;

e) monitorowania zmian  akiow prawnych  dotyczacych  wspéipracy
Z organizacjami pozarzadowymi.

f) promocji programu wspolpracy i orgamzacu pozarzadowych dziatajacych na
terenie gminy.

§ 5.

Realizatorami wspoOlpracy ze strony sektora pozarzadowego sg podmioty wymienione
w art.3. ust.3 ustawy.

Rozdziat IV - Formy wspétpracy

§6.

Wspéldziatanie Gminy =z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wépétpracg
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

§7.

1. Wspdipraca finansowa bedzie realizowana poprzez zlecanie realizacji zadan
publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie, organizacjom pozarzadowym
i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Zlecenie zadan publicznych moze mie¢ formy:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

b) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

c) dofinansowanie wkiadu wiasnego organizacji do projektow
wspoffinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich i innych Zzrodet
zewnetrznych, a stuzacych realizacji zadan publicznych Gminy.

3. Za organizacje wspolpracy o charakterze finansowym odpowiedzialny jest Woijt.
W drodze zarzadzenia ustala tryb i regulaminy konkurséw, powoluje komisje
konkursowe,



§8.

1. Wspotpraca pozafinansowa bedzie obejmowata przede wszystkim:

a) realizacje wspolnych partnerskich przedsiewzie¢ samorzadu i organizacji
pozarzadowych;

b) wspoldziatanie z organizacjami w pozyskiwaniu srodkow ﬁnansowych z innych
zrodet, zwlaszcza z Unii Europejskiej;

c¢) doradztwo | udzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej organizacjom
w przygotowaniu projektoéw i pisaniu wnioskow;

d) opiniowanie wnioskow o dotacje do innych instytucji lub organéw administracji
publicznej — udzielanie rekomendac;ji;

e) udzial organizacji w dziataniach programowych samorzadu, wspolne
rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspoine planowanie dziatan
stuzacych zaspokojeniu tych potrzeb;

f) wzajemne  wykorzystywanie  wiedzy  profesjonalistbw  pracujacych
w samorzadzie i organizacjach;

g) organizowanie wspolnych konferencji i seminariow;

h) pomoc w pozyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa na
preferencyjnych zasadach okreé.lonych przez Rade Gminy;

i) udostepnienie bazy lokalowej i technicznej gminy na spotkania otwarte
konferencje, seminaria, szkolenia;

j) popularyzowanie i promowanie przez Gmine dziatan organizacji
pozarzgdowych w mediach lokalnych i na gminnym portalu internetowym;

k) wsparcie dziatan integrujgcych lokalne organizacje pozarzadowe i ich liderow.

2. Za organizacje wspoOipracy o charakterze pozafinansowym odpowiedziainy jest
Petnomocnik Wéjta ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

Rozdziat V — Obszary wspoipracy

§9.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 roku, we wspoipracy z organizacjami
pozarzadowymi, realizowane beda priorytetowe zadania publiczne w wymienionym nizej
zakresie:

1) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

2) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.
3) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

§ 10.

1. Na realizacje zadan w ramach tych obszaréw zostang ogloszone przez Wajta
otwarte konkursy ofert.

2. Wydatki zwigzane z ogloszeniem konkursow ofert, nie moga przekroczy¢ kwoty
srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie Gminy na rok 2016.

3. Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapiséw o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez Gmine.



4.W roku 2018 na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem

planuje sig przeznaczy¢ kwote w wysokosci 168 000,00 ztotych. Powyzsze $rodki
zabezpieczone zostang w budzecie Gminy.

§ 11.

Wykaz zadan w poszczegolnych obszarach, na realizacje ktorych Gmina ogtosi konkursy:

Obszar: | Zadanie: |

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i| 1. Realizacja pozalekcyjnych programéw profilaktyczno- |
patologiom spotecznym. wychowawczych dla dzieci i miodziezy z rodzin patologicznych
z terenu Gminy.
2. Wezesna profilaktyka uzaleznien.

3. Realizacja programow profilaktyczno-edukacyjnych
\w placowkach o$wiatowych | w $rodowisku.

Wspieranie | upowszechnianie 'Szkolenie dzieci i mtodziezy oraz dorostych w dyscyplinach
| kultury fizycznej. | sportowych:

'a) zapasy, ’
|b) pitka nozna,
‘c) pitka siatkowa.

'Kultura, sztuka, ochrona df)br‘Organizacja imprez kulturalnych integrujacych spotecznosé

kultury i dziedzictwa narodowego. lokalng, w szczegbinosci: '

. ‘a) kultywowanie kultury, zwyczajéw lokalnych, tradycji dia
mieszkaricéw Gminy,

| |b) promocja i ochrona dziedzictwa kulturowego ze

| 'szczegdinym uwzglednieniem miejsc pamieci narodowej na|

| ‘terenie Gminy. |

§12.

Wojt na podstawie stwierdzenia potrzeb lokalnych Iub na wniosek organizacii
pozarzadowej moze w drodze zarzadzenia wskazac inne niz okreslone w § 11 zadania,
ktore wymagaja realizacji w celu ich zlecenia organizacjom pozarzadowym.

Rozdziat VI - Lokale
§ 13.

Organizacje pozarzadowe mogg ubiegac sig o udostepnienie lokalu lub obiektu bedacego
wtasnoscig Gminy na prowadzenie dziatalnos$ci pozytku publicznego z uwzglednieniem
przepisow ustawy o gospodarce nieruchomosciami i mozliwosciami Gminy w tym zakresie.

§ 14.

1. Organizacje pozarzadowe ubiegajace sie o udostepnienie lokalu lub obiektu,
zobowigzane sg do ziozenia wniosku oraz nastepujacych dokumentow:
a) sprawozdania z dziatalnosci w roku poprzednim (nie dotyczy organizacii
nowopowstatych);
b) sprawozdania finansowego za ubiegly rok (nie dotyczy organizacii

€



nowopowstatych);
c) opis zadan publicznych, ktére beda realizowane w lokalu czy obiekcie;
d) dokumenty okreslajace status prawny wnioskodawcy.

2. Stosownie do mozliwosci, ktére wynikajq z zasobow bedacych w dyspozycji Gminy
podejmuje decyzje o uzyczeniu lokalu, obiektu, wyposazenia, a takze okresla
warunki na jakich zostanie zawarta umowa.

3. Gmina moze rozwigzaC umowe uzyczenia ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku wykorzystywania przedmiotu umowy niezgodnie z przeznaczeniem
| celami zawartymi w umowie.

Rozdziat VIl - Komunikacja i konsultacje
§ 15.

1. Wspétpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie
przy poszanowaniu zasad:
a) wzajemnego wspierania;
b) uczciwej konkurenciji;
¢) jawnosci,
d) efektywnosci,
e) partnerstwa,
f) pomocniczosci ,
g) suwerennosci stron.
2. Istota tej wspllpracy jest interaktywno$¢ i wzajemne powigzanie oraz
monitorowanie wspolnych poczynan w dziedzinach objetych wspétpraca.

§ 16.

1. Organizacje zobowigzujg sie¢ do informowania Gminy o przebiegu realizacji
wspolnych przedsiewzig¢, a Gmina zobowigzuje sie do udzielania wszelkiej
dostepnej pomocy niezbednej do prawidiowej realizacji tych przedsiewzied.

2. Rada Gminy zobowigzuje sie do:

a) zapraszania przedstawicieli organizacji pozarzadowych na posiedzenie rady
ijej komisji z prawem zabierania glosu w dyskusjach dotyczacych
problematyki zwigzanej z dziatalno$cig organizacji pozarzadowych;

b) wysytania do organizacji, za posrednictwem Peinomocnika Woijta ds.
Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi, projektow uchwat lezacych
w sferze ich zainteresowan, w celu umozliwienia zgtaszania uwag i poprawek.

Rozdziat VIl - Ewaluacja i monitoring
§17.

Whioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu mozna zgtaszaé Wojtowi
za posrednictwem Petnomocnika Wojta ds. Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.



—

§ 18.

. Pelnomocnik Woéjta ds. Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi corocznie

przedstawia Wojtowi sprawozdanie oraz wnioski z realizaci Programu.

. Sprawozdanie to przedstawiane jest rowniez na corocznym podsumowujgcym

spotkaniu wtadz Gminy 2z przedstawicielami organizacji pozarzadowych,
organizowanym przez Petnomocnika.

§ 19.

. Realizacja Programu jest poddawana ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatania

majace na celu ocene realizacji wykonania programu.

_Celem wieloletniego monitoringu realizacji programu wspotpracy ustala sie

nastepujace wskazniki ewaluacii:

a) liczba otwartych konkursow ofert;

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

c) liczba uméw zawartych na realizacje zadania publicznego;

d) liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych;

e) liczba uméw zawarta w formie wsparcia i w formie powierzenia,

f) iloé¢ zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym,

g) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegbinych obszarach
zadaniowych;

h) liczba beneficjentow realizowanych zadarn;

i) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne;

j) wysoko$¢ érodkow finansowych zdobytych przez organizacje z innych zrodet
(np. z EFS).

. Baze wyj$ciowa do ewaluacji stanowi¢ bedzie poziom w/w wskaznikow z 2015 roku.

Rozdziat IX — Sposéb realizacji Programu
i wybor wykonawcow

§ 20.

_Zlecanie realizacji zadan organizacjiom, moze mie¢ formy okreslone w § 7 ust. 2

niniejszego Programu.

_ Zlecenie realizacji zadania odbywa si¢ po przeprowadzeniu konkursu, chyba ze

odrebne przepisy przewidujg inny tryb zlecania.

§21.

. Otwarty konkurs ofert ogtasza Wajt.
_Termin na sktadanie ofert konkursowych nie moze by¢ krotszy niz 21 dni.
. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert publikuje si¢ na stronie internetowej Gminy:

www.wiewrzbica.pl, na stronie internetowej Biuletynu Informacii Publicznej Gminy:
www.bip.wierzbica.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie.
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§ 22.

. Oferty zlozone w otwartych konkursach ofert, beda podlegaty ocenie formalnej

| merytorycznej, przeprowadzanej przez Komisje konkursowa.

. Wojt w drodze zarzadzenia powoluje Komisje konkursowa oraz ustala jej tryb

i zasady dziatania.

§ 23.

- Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji w okreslonej wysokosci, podejmuje

Wojt w drodze zarzadzenia, po zasiegnigciu opinii Komisji konkursowe;j.

- Wydanie przez Wojta zarzadzenia, o ktérym mowa w powyzszym punkcie, jest

podstawa do zawarcia umowy na realizacje danego zadania.

- Wyniki konkursu sg publikowane na: stronie internetowej Gminy: www.wierzbica.pl,

stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy: www.bip.wierzbica.pl
oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.

Rozdziat X — Postanowienia kornncowe

§ 24.

. Zatozenia rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok

2016 powinny by¢ opracowane do dnia 15 listopada 2015 roku.

- Roczny program wspéipracy na rok 2016 powinien by¢ uchwalony najpbézniej do 30

listopada 2015 .

- Wajt nie pozniej niz do 31 maja 2016 r. jest obowigzany przedtozy¢ Radzie Gminy

Wierzbica oraz opublikowaé w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie
z realizacji programu wspotpracy za rok 2015.

. W terminie od 29 pazdziernika 2015 r. do 13 listopada 2015 . Program zostat

poddany konsultacjom podczas, ktérych nie wptynely uwagi do projektu Programu.

- Niniejszy Program obowiazuje w roku 2016.
- W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym programie stosuje Sig przepisy ustawy.

WOJT G vﬁm\

~ J I
Zdzistaw Duli






