Klauzula informacyjna w procesie rekrutacji

Informacjedotyczaceprzetwarzaniadanych osobowych

1. Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad Gminy w
Wierzbicy, 26-680 Wierzbica ul. KosSciuszki 76, jako pracodawca, za ktérego czynnosSci z zakresu prawa pracy
dokonuje Wéjt Gminy Wierzbica.

2. Inspektorochronydanych
Moga sie Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez Woéjta inspektorem ochrony danych osobowych podadresem:

a. e-mail: sylwia.kwapisz.iodo@gmail.com;

b. pisemnienaadressiedziby Administratora Danych, wskazany powyze;j.

3. Celipodstawy przetwarzania
Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy1 beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnegoz, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu,
napodstawie zgody3, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Jezeli w dokumentach zawarte s3a dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgodanaich
przetwarzanie4, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

1 Art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019r., poz. 1040 ze zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i  Polityki Socjalnej z dnia 10 grudnia 2018r. w sprawie dokumentacji pracowniczej
(Dz.U. z 2018r., poz. 2369)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1, z p6ézn. zm.) (dalej: RODO);

3Art. 6 ust. 1 lit a RODO - osoba, ktérej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych;

4Art. 9 ust. 2 lit. a RODO - dane osobowe szczegdlnych kategorii np. stan zdrowia.

4. Odbiorcydanychosobowych
Odbiorcg Panstwa danych osobowych beda pracownicy Urzedu Gminy w Wierzbicy i cztonkowie Komisji Konkursowe;j
w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na wylonienie kandydata na wolne stanowisko urzednicze
— Radca Prawny w Urzedzie Gminy Wierzbicy.

5. Okresprzechowywaniadanych
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do zakonczenia procesu
rekrutacji, nie dtuzej niz do 3 miesiecy.

6. Prawaosob, ktorych dane dotycza
Maja Panistwo prawo do:
1. prawodostepudo swoich danych oraz otrzymania ich kopii
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawodoograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres: Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

vk W

7. Informacjaowymogupodaniadanych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Potwierdzamzapoznanie sie zpowyzszymiinformacjami

(imie i nazwisko)
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